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 4444 ازازازاز 1111 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

   ....ن محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استن محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استن محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استن محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استيييياااا: : ))رهره((خمينيخميني    امامامام

  

  شود؟ يده مياصطلاحاً چه نام» مشترك يها يريگ ، باورها و جهتيروابط اجتماع يالگو« .1

  يسازمان اجتماع.ب    يسازمان رسم. الف  

  يرسم يها گروه. د    ير رسميسازمان غ. ج  

  را اطلاق نمود؟ ياصطلاح سازمان رسم وانت ينمر يك از موارد زيبه كدام. 2

  كارخانه. د  م فوتباليت. ج  مدرسه. ب  دانشگاه. الف  

  ر است؟يك از موارد زيكدام معرف» POSDCORB«واژه . 3

  تيريمد يبند طبقه. ب    تيريف مديوظا. الف  

  تيريمد يسازمانده. د    تيريسطوح مد .ج  

ت برخوردار بوده روابط علت و يجهان از نظم و ترب يدادهايرو: توار است كه ش فرض اسپين ير بر ايز يها نهيك از گزيكدام. 4

  بر آنها حاكم است؟ يمعلول

  يريگ ميتصم. د  نشيگز. ج  يفرمانده. ب  يسازمانده. الف  

  ل اشاره دارد؟يك از موارد ذيكدامبه » كنند يت محدود عمل ميران با عقلانيمد« :كه مونيسا ن نظريا. 5

  .ن راه حل هستنديدرصدد بهتر. ب  .كنند يم را اتخاذ مين تصميتر يمنطق. الف  

  .ت در آن كم استيكه عقلان يميتصم. د  .رنديگ يم را مين تصميمحدودتر. ج  

  ر درست است؟يك از موارد زيكدام. 6

  .شود ياتخاذ م سازمان يبالا يها ران ردهيمات معمول توسط مديتصم. الف  

  .شود ياتخاذ م سازمان يبالا يها ن ردهراير معمول توسط مديمات غيتصم. ب  

  .شود ين سازمان اتخاذ ميياپ يها ران ردهيبرنامه توسط مد يب مات يتصم. ج  

  .شود يسازمان اتخاذ م يبالا يها ران ردهيمات با برنامه توسط مديتصم. د  

  درست است؟ يسازمان ير در ارتباط با هدفهاينه زيكدام گز .7

  .به هدف نامحدود است يابيمدت زمان دست. ب  .بت هستندثا يسازمان يها هدف. الف  

  .ر باشنديذپ د سنجشيها با هدف. د  .ضرورت ندارد سازمان يبرا وجود هدف. ج  

  شود؟ يبرنامه محسوب م ياجرا يله اصلير وسينه زيكدام گز .8

  مقررات. د  هيرو. ج  تيريمد. ب  يخط مش. الف  

  د باشد؟يچگونه با  ر، از لحاظ وسعت و اندازهيطه نظارت مديت حيريك مديطبق اصول كلاس. 9

  متوسط و بلند. ب    ع و بزرگيوس. الف  

  ر دامنهپبزرگ و . د    كم وسعت و كوچك. ج  

  شود؟ يف صف محسوب مي، به عنوان وظايآموزش ير در سازمانهايك از موارد زيكدام. 10

  يآموزش. د  يتداركات. ج  يمال. ب  يزير برنامه. الف  
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 4444 ازازازاز 2222 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

  رانند؟ يقدرت حكم م ك از انواعيكدام يدر درجه اول بر مبناران يمد. 11

  قدرت فرمند. ب    يقدرت قانون. الف  

  از تخصص يقدرت ناش .د    از اجبار يقدرت ناش. ج  

  دهد؟ يشكل م يك از انواع قدرت، به روابط سلسله مراتبيكدام. 12

  يتيقدرت شخص. ب    يقدرت قانون. الف  

  يده شاداپقدرت . د    يقدرت تخصص. ج  

  ان شده است؟ير بينه زيب در كدام گزيبه ترت مراحل فراگرد كنترل،. 13

  ح عملكردهايتصح – يبازنگر – يريگ سنجش و اندازه –ن ملاكها ييتع. الف  

  بازخورد -ح عملكردهايتصح – يبازنگر - ن ملاكهاييتع. ب  

  سهيمقا - يريگ سنجش و اندازه –ن ملاكها ييتع – يبازنگر. ج  

  يبازنگر – يابيارزش –اجرا  –هدف ن ييتع. د  

  ان ارتباط كدامند؟يعناصر مهم در جر. 14

  رسانه –ام پي. ب    گيرنده –فرستنده . الف  

  بازخورد – يكدبردار – يكدگذار. د  رندهيگ –اميپ –فرستنده  .ج  

  شود؟ يجه ارتباط ميان و نتير از جريموجب اطلاع مد ريز نهيكدام گز. 15

  بازخورد. د  امپيرنده يگ. ج  يرداركدب. ب  يكدگذار. الف  

  ست؟يت چيريمنظور از هنر مد. 16

  نش و تجربهيرتو ادراك و بپدر  يعمل يكاربرد اصول و مهارتها. الف  

  ينيب شير قابل پيده و غيچيپ يتهايدر موقع حيصح يريگ ميتصم. ج  

  گرانيله ديانجام دادن كار با و به وس. ج  

  يستميت به روش سيريمد. د  

  كدام است؟ يتقاد بارز بر بوروكراسان. 17

  يسازمان يعدم اثر بخش. ب  د از مقرراتيشد يروپي. الف  

  يكاغذ باز. د    يادار يعدم كارائ. ج  

  ست؟يچ يآموزش يت در سازمانهايريمنظور از مد. 18

  انتقال فرهنگ. الف  

  يريادگيشبرد موثر آموزش و يتحقق هدفهاي آموزشي و پ. ب  

      يزشآمو يزير برنامه. ج  

  يريادگي يها فرصت يو طراح يزير برنامه. د  
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 4444 ازازازاز 3333 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

    چگونه به وجود آمد؟ يبه مفهوم امروز يرورش رسمپآموزش و . 19

  توسط توده مردم به طور خودجوش. ب  ديجد جوامع يازهايبه ن اسخپدر . الف  

  شهروندان ينيرورش دپبر اثر . د  به افراد هياول يآموزش مهارتها يبرا. ج  

  اشاره دارد؟ يرورش رسمپف آموزش و يك از وظاي، به كداميو مدن ياخلاق يارزشها. 20

  يانضباط ذهن. ب    يرشد فرد. الف  

  جامعه ياتيح يازهاين يارتقا. د    يراث فرهنگيانتقال م. ج  

  در درجه اول كدام است؟ ير فرهنگييمحركه تغ يروي، نيفرهنگ يدگاه مردم شناسياز د. 21

  يانقلاب اجتماع. ب    يفن – يانقلاب علم. الف  

  ينيانقلاب د. د    يانقلاب فرهنگ. ج  

  ت است؟يريد مديجد يها هيمفروضات نظر ر از جمله ينه زيكدام گز. 22

    .ن مقام استيحق بالاتر يرهبر. الف  

  .هدف است يفرد در سازمان قربان. ب  

  .شود يت و فشار حاصل ميط توام با رضايحداكثر بازده در مح. ج  

  .است يت گروهيك مسئولي يابيارزش. د  

  شود؟ يمحسوب م يسازمان يها تيف و مسئوليك از سطوح وظايف كداميجمله وظا از يابيارزش. 23

  ياجتماع. د  يادار. ج  ينهاد. ب  يفن. الف  

  شوند؟ يه ميته غالباً به چه صورت يآموزش يها هدف. 24

  قيو دق يواقع. د  مدت بلند. ج  ينيع. ب  يو كل يآرمان. الف  

  د برتر باشند؟ير بايز يك از مهارتهايدر كدامسازمان  يران رده بالايمد. 25

  ياجرائ. د  يانسان. ج  يفن. ب  يادراك. الف  

  ت اشاره دارد؟يريمد يك از مهارتهايكل سازمان به كدام يها يدگيچپيدرك و  ييتوانا. 26

  ينهاد. د  ادراكي. ج  يفن. ب  اداري .الف  

    ران باستان چه بود؟ير ارورش دپمنظور عمده آموزش و . 27

  .نديآ رد و فرمانبردار جامعه بايكودكان عضو مف. الف  

  .كودكان به نحو احسن انجام شود ينيرورش دپ. ب  

  .رندياد بگيرا خوب  يريكودكان علوم دب. ج  

  .رديذپصورت » مناسب« ط يمحكودكان در  يرورش اخلاقپ. د  
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 4444 ازازازاز 4444 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

  ت است؟ر در ارتباط با مكتب درسينه زيكدام گز .28

  .بود ينيورود به مكتب مقرر به سن و زمان مع. الف  

  .بود يم انفراديروش تعل. ب  

  .هدف عمده رشد قوه تفكر بود. ج  

  .فرستادند يان و توانگران فرزندان خود را به مكتب مياع. د  

  د كدام است؟يب رسيبه تصو 1290كشور كه در سال  ين قانون آموزشيمهمتر. 29

  وزارت معارف يقانون ادار. ب    معارف يقانون اساس. الف  

  معارف يعال يقانون شورا. د  نيس دارالمعلميقانون تأس. ج  

  شود؟ يمحسوب م يرورش تا قبل از انقلاب اسلامپوزارت آموزش و  ياز جمله عوارض ساختار سازمانر يزنه يكدام گز .30

  لهيو وسجا شدن هدف  جابه. ب  يسازمان يواحدها يكاركرد يعدم وابستگ. الف  

  و عدم تعلق به سازمان  يتفاوت ياحساس ب. د  به عامل زمان يتوجه يب. ج  
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